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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящее Положение о возложении функций по обеспечению безопасных 

условий и охраны труда между руководителями, специалистами и работниками ООО 

«Институт психотерапии и медицинской психологии им. Б. Д. Карвасарского» (далее – 

Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом РФ и другими нормативными 

правовыми актами по охране труда. 

1.2. Положением устанавливаются основные обязанности должностных лиц ООО 

«Институт психотерапии и медицинской психологии им. Б. Д. Карвасарского» (далее 

Институт) по обеспечению здоровых и безопасных условий труда, соблюдению 

требований законодательных и нормативных правовых актов по охране труда. 

1.3. Общее и непосредственное руководство работой по охране труда в 

соответствии с требованиями законодательных и нормативных правовых актов по охране 

труда в Институте осуществляет Генеральный директор. 

1.4. Разработку нормативных и распорядительных документов по охране труда 

компании осуществляет Генеральный директор Института. 

 
2. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ФУНКЦИЙ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ОХРАНЫ ТРУДА МЕЖДУ 

РУКОВОДИТЕЛЯМИ И СПЕЦИАЛИСТАМИ. 

 
2.1. Генеральный директор обязан: 

2.1.1. Осуществлять общее руководство работой по созданию безопасных условий 

труда в Институте. 

2.1.2. Устанавливать обязанности, права и ответственность в области охраны труда, 

техники безопасности и пожарной безопасности сотрудников Института и обеспечивать 

включение этих обязанностей и прав в должностные инструкции работников. 

2.1.3. Обеспечивать соблюдение законодательства о труде и об охране труда, 

выполнение нормативов по охране труда и пожарной безопасности, предписаний органов 

государственного надзора и контроля, государственной экспертизы условий труда. 

2.1.4. Обеспечивать безопасную эксплуатацию помещений Института. 

2.1.5. Организовать разработку и обеспечить выделение финансовых средств на 

реализацию мероприятий по обеспечению здоровых и безопасных условий труда. 

2.1.6. Рассматривать вопросы состояния условий и охраны труда при обсуждении 

хозяйственной деятельности Института. 

2.1.7. Привлекать согласно действующему законодательству к ответственности 

должностных лиц, проявивших безответственность в обеспечении охраны труда и 

пожарной безопасности в Институте, не принимающих мер по выполнению требований 

государственных стандартов, правил и норм по охране труда, допустивших несчастные 

случаи в Институте или профессиональную заболеваемость. 

2.1.8. Обеспечивать разработку годовых планов работы по охране труда и 

пожарной безопасности силами специалистов Института. 

2.1.9. Устанавливать порядок обучения работающих по охране труда. 

2.1.10. Обеспечивать режим труда и отдыха работников, установленный 

действующим законодательством и нормативными правовыми актами по охране труда. 



2.1.11. Обеспечивать своевременное расследование несчастных случаев и случаев 

профессиональных заболеваний в соответствии с установленным порядком. 

2.1.12. Обеспечивать пожарную безопасность объектов Института в соответствии с 

действующими правилами. 

2.1.13. Обеспечивать составление и своевременное представление органам 

государственной статистики статистической отчетности по травматизму. 

2.1.14. Выпускать организационно-распорядительные документы Института по 

охране труда, пожарной безопасности. 

2.1.15. Обеспечивать беспрепятственный допуск на объекты Института 

представителей органов государственного надзора и контроля, государственной 

экспертизы условий труда. 

2.1.16. Обеспечивать своевременную уплату штрафа, наложенного органами 

государственного надзора и контроля за нарушение законодательства об охране труда и 

нормативных правовых актов по безопасности и гигиене труда. 

2.1.17. Обеспечивать предоставление органам управления охраной труда, надзора и 

контроля необходимой информации о состоянии условий и охраны труда в компании, 

выполнении их предписаний, обо всех подлежащих регистрации несчастных случаях и 

повреждениях здоровья работников. 

2.1.18. Проводить работу по укреплению дисциплины, принимать меры к 

повышению ответственности работников за создание безопасных и здоровых условий труда 

в Институте. 

2.2. Главный бухгалтер (заместитель главного бухгалтера) обязан: 

2.2.1. Предусматривать при планировании финансовой деятельности Института 

расходы на осуществление мероприятий по охране труда; контролировать правильность 

отнесения этих затрат на соответствующую статью («Охрана труда»). 

2.2.2. Своевременно проводить операции по платежам за осуществление 

мероприятий по охране труда. 

Организовать учет расходования средств на осуществление мероприятий по охране труда в 

соответствии с номенклатурой затрат, а также в связи с выплатами штрафов по решению 

государственных органов надзора и контроля. 

2.2.3. Своевременно оформлять финансирование на приобретение оборудования 

для санитарно-бытовых помещений и других средств индивидуальной защиты, мыла и на 

осуществление других мероприятий по охране труда. 

2.3. Работник обязан: 

2.3.1. Пройти предварительный медицинский осмотр; при этом должен сообщить 

медицинской комиссии все данные о состоянии своего здоровья. 

2.3.2. Приступить к выполнению своих обязанностей только при положительном 

заключении медицинской комиссии и положительном результате проверки знаний. 

2.3.3. Получить инструктажи по безопасности производства работ: — вводный; 

первичный на рабочем месте (при необходимости) с фиксацией в специальных журналах 

под роспись инструктирующих и инструктируемого. 

2.3.4. Получить на руки под роспись инструкцию (инструкции) по охране труда по 

своей профессии. 

2.3.5. Пройти обучение по охране труда. 



2.3.6. Пройти проверку знаний норм охраны труда по своей профессии и видам 

поручаемых работ. 

2.3.7. Пройти   в   необходимых   случаях   до начала самостоятельной работы 

стажировку по своей профессии или виду работ. 

2.3.8. Пройти специальную   подготовку   по оказанию первой   помощи при 

несчастных случаях и заболеваниях в Институте. 

2.3.9. Не приступать к работе, если: 

 не выполнен хотя бы один из предыдущих пунктов; 

 не получено распоряжение о начале работы от непосредственного руководителя; 

 рабочее место не подготовлено с точки зрения безопасности. 

В процессе работы работник обязан: 

2.3.10. Соблюдать требования охраны труда, правила внутреннего трудового 

распорядка. 

2.3.11. Содержать в порядке рабочее место, применять необходимые средства 

индивидуальной защиты, а в случае их отсутствия незамедлительно уведомлять об этом 

непосредственного руководителя. 

2.3.12. Выполнять только те работы и только в том объеме, который определен 

заданием (распоряжением) непосредственного руководителя. 

2.3.13. Выполнять распоряжения только своего непосредственного руководителя. 

2.3.14. Использовать только по назначению выданные ему средства защиты, не 

пользоваться средствами защиты, полученными или взятыми на стороне. 

2.3.15. Беречь и сохранять принадлежащие Институту имущество, выданные 

средства защиты. 

2.3.16. Сообщать своему непосредственному руководителю о выходе из строя или 

отсутствии средств защиты. 

2.3.17. Принимать меры по предупреждению несчастных случаев и заболеваний на 

в Институте в отношении товарищей по работе. 

2.3.18. Немедленно сообщать своему непосредственному руководителю обо всех 

случаях неисправности оборудования и нарушениях требований безопасности, аварийных 

ситуациях, возгораниях и пожарах, несчастных случаях и заболеваниях в процессе 

производства. 

2.3.19. При возникновении пожара немедленно с помощью любого или 

установленных в Институте средств связи или через окружающих людей сообщить об этом 

пожарной службе; принять по возможности меры по тушению пожара (возгорания). 

2.3.20. В случае происшествия несчастного случая немедленно оказать на месте 

первую помощь пострадавшему (или себе) и вызвать «скорую помощь» любым средством 

связи или через окружающих. 

2.3.21. Немедленно прекратить работу в случае появления аварийной ситуации, 

опасности повреждения своего здоровья или здоровья окружающих людей или их гибели. 

По окончании работы: 

2.3.22. Убрать рабочее место от посторонних предметов, отходов, ненужных 

материалов. 

2.3.23. Доложить об окончании работ и о том, что сделано, непосредственному 

руководителю. 



3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

 
3.1. Перечисленные в настоящем положении должностные лица при возложении 

на них работодателем соответствующих обязанностей по обеспечению охраны труда 

несут ответственность в установленном законодательством порядке за невыполнение 

своих функциональных обязанностей по охране труда, препятствие деятельности 

представителей органов государственного надзора и контроля, общественного контроля. 

3.2. За несчастные случаи, произошедшие во время производства работ, несут 

ответственность те лица, которые своими распоряжениями, действиями или бездействием 

не выполнили свои должностные обязанности по охране труда или не приняли должных 

мер для предотвращения несчастного случая. 

 

 

 
Генеральный директор                                                Р.К. Назыров 
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